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 Liège, le 21 janvier 2025 

 

Il y a quelques jours, la commune de Trooz a annoncé, pour des raisons budgétaires, 
qu’elle devrait procéder au licenciement de 10 membres de son personnel communal.  

Le front commun syndical ne peut que déplorer cette décision et malgré quelques pistes 
de solution avancées par la CGSP Admi et la CSC SP, le Bourgmestre a balayé ces 
propositions et refusé toute négociation/concertation formelle. 

 Les travailleurs de l’Administration se sont donc mobilisés ce lundi 20 janvier 2025 avant 
le collège communal afin de demander à nouveau une discussion et chercher des 
solutions pour ne pas arriver à cette situation extrême.  

Le Bourgmestre a préféré changer le collège de lieu plutôt que d’affronter les requêtes de 
son personnel communal. 
A l’issue de ce collège, aux alentours de 18h00, les 10 travailleurs concernés par cette 
restructuration ont été contactés personnellement par téléphone afin de leur notifier leur 
licenciement. 

 

Le front commun syndical ne peut tolérer cette pratique inhumaine et irrespectueuse du 
Collège envers ces 10 travailleurs et a déposé un préavis de grève pour 48h ces 21 et 22 
janvier 2025 afin de contester la politique que la majorité a mis en place. 

Le front commun syndical ne peut tolérer que la réaffectation d’un hall omnisport ou la 
distribution de pralines soient prioritaires face aux travailleurs de la commune et du CPAS 
de Trooz. 
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